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МИКОЛАЇВСЬКА ОБЛАСНА РАДА
ПОСТІЙНА КОМІСІЯ 
обласної ради з питань житлово-комунального господарства, регулювання комунальної власності, приватизації та капітального будівництва
В И С Н О В К И

	30 травня 2016 року
	Миколаїв
	№
	25


	Про внесення змін до Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників об’єктів, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області



Заслухавши та обговоривши інформацію із зазначеного питання, враховуючи лист облдержадміністрації щодо внесення його на розгляд п’ятої сесії обласної ради сьомого скликання, беручи до уваги вимоги Регламенту Миколаївської обласної ради сьомого скликання, затвердженого рішенням облради від 18.12.2015 № 1, Положення про постійні комісії Миколаївської обласної ради сьомого скликання, затвердженого рішенням обласної ради від 18.12.2015 № 3, та висновки юридичного відділу виконавчого апарату обласної ради, постійна комісія обласної ради

ВИРІШИЛА: 

1. Взяти до відома інформацію начальника управління з питань майна комунальної власності області департаменту економічного розвитку та регіональної політики облдержадміністрації Відіної О.В. про необхідність внесення змін до Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників об’єктів, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області.

2. Рекомендувати розробнику проекту рішення внести такі зміни до проекту рішення:
пункт 2.4. Положення викласти  в такій редакції:

«2.4. Разом з пропозицією щодо кандидатури на посаду керівника підприємства, установи і організації розробник подає до обласної ради автобіографію кандидата, довідку про відповідність кандидата кваліфікаційним вимогам, встановленим для відповідної посади (у разі необхідності), особисту заяву кандидата на обробку персональних даних, проект контракту, який буде укладатися з відповідним керівником (у разі необхідності) тощо»;

пункт 3.5. Положення викласти в такій редакції:

«3.5. З метою забезпечення постійного управління підприємствами, установами і організаціями, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області, у міжсесійний період з наступним розглядом на черговій сесії обласної ради голова облдержадміністрації звільняє керівників підприємств, установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області та розриває з ними контракт (у разі наявності) у випадках:

на підставі особистої заяви відповідного керівника за погодженням з профільними постійними комісіями обласної ради;

у разі не продовження обласною радою трудових відносин з відповідним керівником;

в рамках процедури припинення (ліквідація, реорганізація) підприємств, установ і організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області»;

пункт 4.2. Положення викласти у такій редакції: 

«4.2. Особа може бути призначена на посаду тимчасово виконуючого обов’язки керівника підприємства, установи і організації, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області, розпорядженням голови облдержадміністрацією на строк до шості місяців.

У разі якщо обласною радою протягом шості місяців не буде прийнято рішення про призначення на посаду керівника підприємства, установи і організації, що належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області, (у випадку не внесення облдержадміністрацією відповідної кандидатури або у випадку відхилення кандидатури, внесеної облдержадміністрацією) це є безумовною підставою для усунення облдержадміністрацією особи, що тимчасово виконує обов’язки керівника, від виконання цих обов’язків та призначення нової особи у порядку визначеним Положенням»;

пунктів 2.2. Положення викласти у такій редакції:

«2.2. Пропозиції щодо кандидатури на посаду керівника підприємства, установи і організації, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Миколаївської області; продовження трудових відносин, у тому числі переукладання (продовження) контракту з відповідним керівником вносяться головою облдержадміністрації, постійними комісіями обласної ради»;
абзац третій пункту 2.9. Положення викласти в такій редакції:

«Засвідчена згідно з вимогами копія укладеного контракту (зміни та доповнення до контракту) з відповідним керівником у триденний термін направляється обласною державною адміністрацією як уповноваженим органом управління майном спільної власності територіальних громад, сіл, селищ, міст Миколаївської області до обласної ради»
3. Внести проект рішення на розгляд п’ятої сесії обласної ради сьомого скликання за умови його доопрацювання з урахуванням висловлених зауважень.
Голова постійної комісії

обласної ради 








Г.В. Ташлик
� EMBED Word.Picture.8 ���








[image: image2.emf] 

_1516445165.doc



