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У К Р А Ї Н А

МИКОЛАЇВСЬКА ОБЛАСНА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

Від  19 вересня  2008 року  №  9
 
м.Миколаїв

Про внесення змін та доповнень 


ХХІV сесія п’ятого скликання
до обласної Програми «Вчитель» 


Заслухавши та обговоривши інформацію начальника управління освіти і науки облдержадміністрації Мельніченка В.В., відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання пункту 31 рішення обласної ради від 14 січня 2008 року №2 «Про обласний бюджет Миколаївської області на 2008 рік», на підставі статті 2.4.4. Регламенту обласної ради п’ятого скликання, затвердженого рішенням обласної ради від 26 травня 2006 року № 1, обласна рада

ВИРІШИЛА:

1. Внести до обласної Програми «Вчитель», затвердженої рішенням обласної ради від 8 листопада 2002 року № 6 (з доповненнями, внесеними  рішенням обласної ради від 29 грудня 2006 року № 3), такі зміни та доповнення:

доповнити рішення обласної ради "Про затвердження обласної Програми  "Вчитель" після пункту 1 новими пунктами 2 та 3 такого змісту: 

«2. Затвердити Положення про щорічне преміювання кращих педагогічних працівників Миколаївської області (далі - Положення), що додається.

3. Затвердити склад конкурсного комітету з питань преміювання кращих педагогічних працівників Миколаївської області (додається)»;

    пункти 2, 3, 4 вважати відповідно пунктами 4, 5, 6;

         графу 1 пункту 58 розділу «Підвищення рівня соціально-економічного і фінансового забезпечення підготовки педагогічних працівників, їх професійної діяльності та післядипломної освіти» додатка до Програми доповнити словами і цифрами:

“І премія – 3000 гривень, ІІ премія – 2000 гривень, ІІІ премія –                       1000 гривень;

у графі 3 цифри “2003-2012” замінити цифрами “2003-2007” та доповнити цифрами “2008-2012”;

графу 4 та 5 доповнити цифрою та словом “30,0 (щороку)”.

у графі 3 пункту 60 цифри та слово “2007-2012 роки” замінити цифрою та словом “2007 рік” та доповнити цифрами і словом «2008-2012 роки», 

графу 4 та 5 доповнити цифрою та словом “200,0 (щороку)”.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії обласної ради: з питань культури, науки і освіти, сім’ї та молоді, спорту;                      з питань планування, бюджету, фінансів та інвестицій. 
Голова обласної ради







Т.В.Демченко

Проект доопрацьований за рекомендаціями постійних комісій обласної ради

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням обласної ради 

від 19 вересня 2008 р. № 9             
ПОЛОЖЕННЯ 
про щорічне преміювання кращих педагогічних 
працівників Миколаївської області
Це Положення розроблене з урахуванням чинного законодавства України та з метою піднесення ролі та авторитету педагога у суспільстві.

Положення визначає порядок присудження щорічної обласної премії кращим педагогічним працівникам Миколаївської області (далі – премія) у галузі дошкільної, загальної середньої, позашкільної, професійно-технічної, вищої освіти.

І. Загальні положення

1. Премія присуджується педагогічним працівникам за:

особливі успіхи у здійсненні навчання і виховання учнів, формування національних і загальнолюдських цінностей, утвердження національної ідеї, патріотизму, демократизації, формування громадянського суспільства, інтеграції у європейський та світовий простір, діяльність, спрямовану на забезпечення доступності освіти, реалізації конституційних прав громадян України на здобуття якісної освіти;

розроблення і впровадження нових технологій, оновлення змісту і методичного забезпечення навчального процесу, які сприяють підвищенню якості освіти і виховання;

внесок у створення підручників, навчальних посібників, педагогічних програмних засобів навчання, у тому числі й електронних;

створення умов для здобуття якісної освіти дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, особами, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку;

інші результати педагогічної діяльності, що мають вплив на розв’язання проблем навчання і виховання підростаючого покоління.

2. Розмір премії становить 2 тис. гривень.

3. Щорічно присуджується 100 премій:

- дошкільна освіта (10 премій);

- загальна середня освіта (50 премій);

- позашкільна освіта (10 премій);

- професійно-технічна освіта (5 премій);

- вища освіта (5 премій);

- управління навчальним закладом (20 премій).

4. Премія надається особі одноразово.

ІІ. Порядок висунення претендентів на преміювання
1. Висунення претендентів на преміювання проводиться органами місцевого самоврядування, виконавчої влади та відповідними органами освіти із залученням педагогічної громадськості, забезпеченням широкого обговорення, гласності та відкритості.

2. З метою визначення кращих педагогічних працівників Миколаївської області як претендентів на преміювання  районні, міські ради спільно з райдержадміністраціями, виконавчими органами міських рад створюють районні, міські комісії, готують пакет документів (клопотання на голову обласного конкурсного комітету з питань щорічного преміювання кращих педагогічних працівників Миколаївської області, характеристику та стислий опис досвіду роботи претендента).

3. Клопотання про присудження премії подається до конкурсного комітету з питань щорічного преміювання кращих педагогічних працівників Миколаївської області до 1 жовтня 2008 року, а в наступні роки  - до 1 травня.
ІІІ. Розгляд наданих клопотань

1. Конкурсний комітет з питань преміювання кращих педагогічних працівників Миколаївської області розглядає наданий пакет документів з відомостями про претендентів на преміювання, ознайомлюється з роботою претендентів за місцем їх роботи.
2. На підставі рішення конкурсного комітету з питань преміювання кращих педагогічних працівників Миколаївської області голова обласної державної адміністрації видає розпорядження, яким затверджується перелік осіб на присудження премії.

3. Вручення премій проводиться на зібранні, присвяченому Дню працівників освіти, головою облдержадміністрації та головою обласної ради із врученням Почесних грамот та Подяк.

4. Фінансування видатків, пов’язаних з виплатою премій, здійснюється за рахунок коштів, передбачених на реалізацію обласної Програми «Вчитель». 

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням обласної ради 

від  19 вересня 2008 р. № 9           
Склад 
конкурсного комітету
з питань преміювання кращих педагогічних працівників 
Миколаївської області
	Голова комітету


	
	

	Луста 
Володимир Вікторович



	-
	заступник голови облдержадміністрації



	Заступник голови комітету:


	

	Пащенко 

Володимир Валентинович


	-
	заступник голови обласної ради

	Члени комітету:

	
	

	Мельніченко 

Валерій Володимирович


	-
	начальник управління 
освіти і науки облдержадміністрації

	Бугаєнко 

Таміла Іванівна
	-
	депутат обласної ради, голова 

постійної комісії обласної ради з питань культури, науки і освіти, 

сім’ї та молоді спорту



	Могилевська 

Алла Сергіївна


	-
	депутат обласної ради

	Черненко 

Маргарита Валеріївна


	-
	депутат обласної ради

	Жук 

Микола Васильович


	-
	депутат обласної ради

	Семенков 

Анатолій Володимирович 


	-
	депутат обласної ради

	Пучков 

Сергій Євгенович 


	-
	депутат обласної ради

	Ревазов 

Сергій Махарбекович 


	-
	депутат обласної ради

	Симоненко 

Олена Іванівна


	-
	депутат обласної ради

	Саржан 

Микола Іванович


	-
	депутат обласної ради

	Кравчук 

Сергій Іванович


	-
	депутат обласної ради

	Грабовський 

Степан Степанович


	-
	депутат обласної ради

	Омельченко 

Олена Олексіївна


	-
	депутат обласної ради

	Фабрикова

Тетяна Миколаївна


	-
	депутат обласної ради

	Рукоманов

В`ячеслав Михайлович


	-
	депутат обласної ради

	Транський

Сергій Леонідович


	-
	депутат обласної ради

	Гуріна 

Анжела Миколаївна


	-
	заступник начальника управління освіти

і науки облдержадміністрації

	Мезінов 

Віктор Іванович


	-
	заступник начальника управління освіти 

і науки облдержадміністрації

	Огренич 

Надія Миколаївна
	-
	директор Миколаївського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти



	Оборонько 

Віра Михайлівна
	-
	голова обкому профспілки працівників освіти і науки



	Криницька
Людмила Григорівна


	-
	директор науково-методичного центру професійно-технічних навчальних закладів 



	Боровська 

Лідія Андріївна
	-
	директор Миколаївського обласного центру науково-технічної творчості учнівської молоді



	Ільїн 

Олексій Олексійович
	-
	директор загальноосвітньої школи № 19
І-ІІІ ступенів м. Миколаєва, заслужений працівник освіти України



	Аркавенко 

Олександр Володимирович
	-
	директор Миколаївської санаторної загальноосвітньої школи-інтернату № 4 Миколаївської обласної ради



	Грищенко 

Геннадій Васильович
	-
	проректор Миколаївського державного університету ім. В. О. Сухомлинського, кандидат  психологічних наук, доцент



	Остапенко 
Галина Феліксівна
	-
	начальник управління освіти Первомайської міської ради, заслужений працівник освіти України



	Погорєлова 

Лідія Григорівна
	-
	ветеран педагогічної праці, директор Степівської загальноосвітньої школи 
І-ІІІ ступенів Миколаївської районної ради, заслужений учитель України



	Реутенко
Олексій Олексійович  
	-
	директор Миколаївського морського ліцею ім. професора М. Александрова Миколаївської міської ради



	Смеричевський 
Анатолій Григорович
	-
	директор Кривоозерського аграрного ліцею



	Вдовиченко 

Раїса Петрівна
	-
	начальник управління освіти Миколаївської міської ради, заслужений працівник освіти України



	Рехтета

Микола Ананійович
	-
	депутат обласної ради
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